ASSEMBLEA PER LA COSTITUZIONE DELL' ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE
DENOMINATA

MUSICFILM APS

In data 23 /02/2021, in Via Comacchio 533, cap 44123 Comune (FE) , alle ore 205> , Si sono
riunite le seguenti persone :

EDOARDO BOSELL| nato/a _fERMnA il !f/ﬂ / (993 residente )
a FEniAnA ( e ) cittadino/a (TAUAM?  codice fiscale B5EDIDD3S 1105481

LOUISE ANNE GARD nato/a é_;aﬁ W RORCXIEH ( git(iil;?()? S é reSIdente

a YEPOAR O cittadino/a INGES £ codice fiscale_ G2 Lz ed
CLAUDIO BENVENUTI nato/faa £ AHAR© /ﬂ D 1722/ % {Z‘A residente
a ri?\gﬁkﬁr cittadinofa i1 A L1 AND codiceﬁsca{e ENVLLD hi € £2'35?5>’
7
ROBERTO MANUZZI nato/fa a ‘{"DW [ )i)"// ¥ resudente
—-—G&W LA cittadino/a___ [T codice ﬁscalef Mz RLTS6 Hig Hq04
CINZIA BONAFEDE nato/aa _ OV A AL D K \/G'%l b3esidente

a_LAVZNA cittadino/a_UPALTNAG _codice fiscale _ ONECNZ Ga . F154] 52N

ELENA FABBRI nato/a a SCRRODA
a)coWoBe ey Re cittadino/a Mo G codice fiscale ERR knvE Rl PY QDS BH

ROSA D’ALISE natg/a a U= NS WROCCWA | L&Q) i106.04 .\992 residente

[ —

a o (- cittading/a_{Talidng  codice fiscale DISRSOAZDAECGFAS

per la discutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO
1 Costituzione dell’associazione di una associazione di promozione sociale e approvazione
delio Statuto
2, definizione della quota associativa e esercizio sociale;
= 8 nomina dei componenti il consiglio direttivo.

| presenti designano, in qualita di Presidente dell’Assemblea costitutiva, il Sig. BOSELLI EDOARDO il
quale accetta e nomina per assisterlo e coadiuvarlo nella riunione il Sig. CLAUDIO BENVENUTI
quale Segretario ed estensore del presente atto il quale accetta.



Sul primo 1) punto all'ordine del giorno il Presidente dell’Assemblea costitutiva illustra i motivi
che hanno indotto i presenti a promuovere la costituzione di una associazione di promozione
sociale e da lettura dello Statuto contenente le norme relative al funzionamento dell’ente, da
considerarsi parte integrante del presente Atto costitutivo, che viene approvato all'unanimita.

Dopo vari interventi I'assemblea, all’'unanimita
DELIBERA

di costituire ai sensi del Codice Civile, della legge nazionale 6 giugno 2016 n. 106 e del D.igs. 3
luglio 2017 n. 117, cosi come modificato dal D.Lgs. 3 agosto 2018 n. 105, una Associazione di
Promozione Sociale avente la seguente denominazione:

MUSICFILM APS, d’ora in poi denominata “associazione” con sede legale nel Comune di FERRARA
Via ARGANTE, 4, operante senza fini di lucro.

Ueventuale trasferimento della sede sociale nell’ambito del medesimo Comune non comporta
modifica statutaria e potra essere decisa con delibera dell’Assemblea ordinaria. La durata
dell’Associazione e illimitata.

L’Associazione persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale attraverso lo svolgimento
continuato di attivita di interesse generale ai sensi dell’Art. 5 del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117, cosi
come modificato dall’art. 3 del D.Lgs. 3 agosto 2018 n. 105, prevalentemente a favore degli
associati e di terzi finalizzate a:

e Organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promoziene e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale.

e Attivita di beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui
alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni
o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del

presente articolo.

In particolare, per la realizzazione dello scopo prefisso e nell'intento di agire in favore di tutta la
collettivita, I'Associazione si propone di:
1. Promuovere e diffondere attivita di cultura cinematografica, musicale e teatrale sia in
presenza sia online a favore dei soci e al pubblico interessato.
2. In collaborazione con enti pubblici e privati, compagnie teatrali, associazioni e complessi
esterni, organizzare e realizzare festival, concerti, rassegne, spettacoli teatrali, musicali, di

prosa, di danza, di proiezioni cinematografiche, programmi televisivi, programmi



radiofonici, di mostre e di tutti quegli eventi culturali che risultino di interesse nei campi
dell’arte, dello spettacolo, del cinema e della musica e del sano intrattenimento, attia
soddisfare le esigenze di conoscenza, di svago, di cultura e di tempo libero dei soci e dei
cittadini e in cui si discuta e si stimoli la riflessione in merito alle materie di comune
interesse sia in presenza sia online;

3. Organizzare corsi, workshop, seminari, percorsi formativi, conferenze, incontri nel campo
della didattica culturale, cinematografica, teatrale e musicale anche con I'eventuale
produzione di materiale didattico. Tale attivita pud essere rivolta anche a docenti, istituti
scolastici di ogni ordine e grado e universita.

4. Organizzare efo partecipare ad iniziative atte a stimolare e potenziare la solidarietae la
collaborazione di tutte le organizzazioni afferenti il mondo della cultura cinematografica e
della promozione culturale in genere

5. Promuovere e/o gestire ogni altra iniziativa ritenuta idonea al raggiungimento degli
obiettivi sociali sul territorio nazionale e ovunque si renda utile e necessaria la presenza
dell’Associazione

6. Realizzare attivita di raccolta fondi da devolvere ad Enti senza fini di lucro, Enti di ricerca
scientifica biomedica, Universita, ecc. attraverso 'organizzazione e/o la partecipazione di
eventi appositamente dedicati a tale scopo

5. svolgere ogni altra attivita connessa o affine a quelle sopraelencate e compiere, sempre nel
rispetto della normativa di riferimento, ogni atto od operazione contrattuale necessaria o utile alla
realizzazione diretta o indiretta degli scopi istituzionali.

Le attivita di cui al comma precedente, o quelle ad esse direttamente connesse, sono rivolte agli
associati ed a terzi, e sono svolte in modo continuativo e prevalentemente tramite le prestazioni
personali, volontarie e gratuite dei propri aderenti. In caso di necessita € possibile assumere
lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo, anche ricorrendo ai propri
assaciati, nei limiti previsti dalla normativa vigente.

’Associazione potra esercitare attivita diverse da quelle di interesse generale ma ad esse

strumentali, secondo quanto previsto dalla normativa vigente in materia di terzo settore.

In riferimento al punto 2) all'ordine del giorno viene stabilito in Euro?x{ la quota associativa per
Fanno 2021 1l primo esercizio si chiudera in data 31 dicembre 2021 . | successivi esercizi hanno
inizio il 1° gennaio e si chiudono il 31 dicembre di ogni anno.



Si passa quindi al punto 3) all'ordine del giorno i presenti stabiliscono che, per il primo mandato,
Organo di amministrazione sia composto da tre componenti e nominano a farne parte i signori ai
guali contestualmente si attribuiscono le seguenti cariche:

Presidente EDOARDO BOSELLI
— Presidente LOUISE ANNE GARD
Segretario CLAUDIO BENVENUTI

Le spese del presente atto, annesse e dipendenti, si convengono ad esclusivo carico
dell'associazione qui costituita.

son essendovi null'altro da deliberare ed avendo esaurito gli argomenti all'ordine del giorno, alle
ore 24 .45 V'assemblea viene sciolta.

Letto, approvato e sottoscritto

AGENZ!A delle FMT7IATE-DIREZIONE PROVINGIALE di FERRARA,

'a' STy “2@21:.33%%« B o rﬂﬁﬁifwﬂ‘i
At; Fegiol - “?_HAR e 1] P2 _”bgi
Liquidati euro . rd _L\ia[_),m

a su delega del direftore Provinciale 4
dott. Giuseppe Rosso ,f'/



3
j STATUTO
. j f dell’Associazione di Promozione Sociale MUSICFILM APS

i Art. 1 - Costituzione, denominazione e sede

© susinita, al sensi del Codice Civile, della legge nazionale 6 giugno 2016 n. 106 e del D.Lgs. 3
W=ie 2017 n. 117, cosi come modificato dal D.Lgs. 3 agosto 2018 n. 105, una Associazione di
“sumozione sociale denominata: MUSICFILM-APS, con sede nel Comune di Ferrara (FE),
wpemante senza fini di lucro.

_ ==nimale trasferimento della sede sociale nell'ambito del medesimo Comune non comporta
maica statutaria e potri essere decisa con delibera dell’ Assembles ordinaria.

L= Cumrata dell’Associazione ¢ illimitata.

Art. 2 - Scopi e attivita
- “ssociazione persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale attraverso lo svolgimento
ssmtnuato di attivita di interesse generale ai sensi dell’Art. 5 del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117, cosi
some modificato dall’art. 3 del D.Lgs. 3 agosto 2018 n. 105, prevalentemente a favore degli
associati e di terzi avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati.
“ sensi dellart 5 del codice del terzo settore ’associazione svolge attivita d’interesse generale nei
scpuenii settoris
+ Organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale.
= Attivita di beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui
alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni 0
servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del

presente articolo.

Scopo dell'associazione ¢ promuovere e divulgare la cultura in tutte le sue forme in particolare
quella cinematografica e musicale.

In particolare, per la realizzazione dello scopo prefisso e nell'intento di realizzare interessi a
valenza collettiva, I'Associazione si propone di:

i. Promuovere e diffondere attivitd di cultura cinematografica, musicale e teatrale sia in

B presenza sia online a favore dei soci e al pubblico interessato.

/ '% In collaborazione con enti pubblici e privati, compagnie teatrali, associazioni e complessi

‘(‘,—-‘
I 33 E esterni, organizzare e realizzare festival, concerti, rassegne, spettacoli teatrali, musicali, di
g&s ¢ prosa, di danza, di proiezioni cinematografiche, programmi televisivi, programmi
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radiofonici, di mostre e di tutti quegli eventi culturali che risultino di interesse nei campi

dell’arte, dello spettacolo, del cinema e della musica e del sano intrattenimento, atti a



soddisfare le esigenze di conoscenza, di svago, di cultura e di tempo libero dei soci e dei

iitadini e in cui si discuta e si stimoli la riflessione in merito alle materie di comune

mteresse sia in presenza sia online;

Organizzare corsi, workshop, seminari, percorsi formativi, conferenze, incontri nel campo

cella didattica culturale, cinematografica, teatrale e musicale anche eon Peventuale

produzione di materiale didattico. Tale attivita Puo essere rivolta anche a docenti, istituti

scolastici di ogni ordine e grado e universita.

< Organizzare e/o partecipare ad iniziative atte a stimolare € potenziare la solidarieti e la
collaborazione di tutte le organizzazioni afferenti il mondo della cultura cinematografica e

della promozione culturale in genere

Promuovere e/o gestire ogni altra iniziativa ritenuta idonea al raggiungimento degli
obiettivi sociali sul territorio nazionale e ovunque si renda utile e necessaria la presenza
dell’Associazione

= Realizzare attivita di raccolta fondi da devolvere ad Enti senza fini di lucro, Enti di ricerea
scientifica biomedica, Universit3, ece. aftraverso organizzazione e/o la partecipazione di
eventi appositamente dedicati a tale SCOpo

svolgere ogni altra attiviti connessa o affine a quelle sopraelencate e compiere, sempre nel
rispetto della normativa di riferimento, ogni atto od operazione contrattuale necessaria o
utile alla realizzazione diretta o indiretta degli scopi istituzionali.

L= 255vita di cui al comma precedente, o quelle ad esse direttamente connesse, sono rivolte agli
“ssociat e a terzi, e sono svolte in modo continuativo e prevalentemente tramite le prestazioni
sessonali, volontarie e gratuite dei propri aderenti. In caso di necessita & possibile assumere
“woratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo, anche ricorrendo aj propri
2ssociati, nei limiti previsti dalla normativa vigente. La qualifica di volontario & incompatibile con
sualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinate o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro
*=Tibuito con l'ente di cui il volontario & socio o associato o tramite il quale svolge la propria
25vita volontaria.

L Associazione potra esercitare attivitd diverse da quelle di interesse generale ma ad esse

sTumentali, secondo quanto previsto dalla normativa vigente in materia di terzo settore.

Art, 3 - Risorse economiche

L Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento della propria
sifivita da:
1) quote e contributi degli associati;
2) ereditd, donazione e legati;
3) contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubbliche, anche
finalizzati al sostegno di specifiche e documentate programmi realizzati nell'ambito dei fini
statutari;

4) contributi dell’'Unione Europea e di organismi internazionali:



. entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

@

b

proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo
svolgimento di attivitd economiche di natura commerciale, volte in maniera ausiliaria e
sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

=) erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

(8 8]

entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, (per es.:
feste, sottoscrizioni anche a premi, lotterie locali);
= ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

1§ =do comune, costituito — a titolo esemplificativo e non esaustivo — da avanzi di gestione, fondi,
Twemve e tutti 1 beni acquisiti a qualsiasi titolo dall’Associazione, non & mai ripartibile fra gli
wsociati durante la vita dell’associazione né all’atto del suo scioglimento, ai sensi della normativa
“w==t= In materia di terzo settore.

© m=t=fo distribuire, anche in modo indiretto utili e avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o
wwowale durante la vita dell'associazione, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano
mmpeste per legge.

~ =vanzi di gestione debbono essere impiegati per la realizzazione delle attivita istituzionali e di
su=le ad esse direttamente connesse.

_ =sercizio finanziario dell’Associazione ha inizio e termine rispettivamente il 1° gennaio ed il 31
Swc=mbre di ogni anno. Al termine di ogni esercizio il Consiglio Direttivo redige il bilancio
smsuniivo o rendiconto e lo sottopone all’approvazione dell’Assemblea dei soci entro quattro mesi.
_opia del bilancio consuntivo verra messo a disposizione di tutti gli associati assieme la
mmvocazione dell’Assemblea che ne ha all'ordine del giorno I'approvazione.

. documenti di bilancio sono redatti ai sensi del D.Lgs. 117/2017 e delle relative norme di
Eimazione.

T pairimonio dell’associazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate
somunque denominate — € utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fini dell’esclusivo
perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale

Art. 4 - Membri dell’'Associazione

AT associazione possono aderire senza alcun tipo di discriminazione tutti i soggetti che decidono di

petseguire lo seopo dell’associazione e di sotfostare al suo statuto. I soci hanno stessi diritti e stessi
doveri: eventuali ed eccezionali preclusioni, limitazioni, esclusioni devono essere motivate e
sTeiiamente connesse alla necessita di perseguire i fini di promozione sociale che I'associazione st
propone.

Possono essere soci sia persone fisiche sia persone giuridiche senza scopo di lucro o economico.

I numero degli aderenti & illimitato. Sono membri dell’Associazione i soci fondatori e tutte le
persone fisiche, che si impegnino a contribuire alla realizzazione degli scopi dell’Associazione.
L'adesione all’Associazione & a tempo indeterminato, fermo restando in ogni caso il diritto di

FeCcess0.



Art. 5 - Criteri di ammissione ed esclusione dei soct

ammissione a socio, deliberata dal Consiglio Direttivo, é subordinata alla presentazione di
sposita domanda scritta da parte degli interessati in cui si esplicita I'impegno ad attenersi al
pesente statuto e ad osservare gli eventuali regolamenti e le delibere adottate dagli organi

&1 Associazione.
| Comsiglio Direttivo cura 'annotazione dei nuovi aderenti nel libro dei soci dopo che gli stessi

smammo versato la quota associativa annuale.
. =w=ninale reiezione della domanda deve essere sempre motivata e comunicata in forma scritta;

" wpemanie associato non ammesso ha facoltd di fare ricorso contro il provvedimento alla prima

mblea degli associati che sara convocata.
di domande di ammissione come associato presentate da minorenni, le stesse dovranno

controfirmate dall’esercente la responsabilita genitoriale.
o di domanda presentata da soggetti diversi dalle persone fisiche, essa dovra essere

memiaia dal legale rappresentante del soggetto che richiede adesione.
255 di socio si perde:
per decesso;

DET Tecesso;
per decadenza causa mancato versamento della quota associativa per due anni consecutivi,

sppure frascorsi 2 (due) mesi dal sollecito;

per esclusione:
+ per comportamento contrastante con gli scopi dell'Associazione;
+ per persistenti violazioni degli obblighi statutari, degli eventuali regolamenti e deliberazioni
sdntiate dagli organi dell'Associazione.
- dei soci ¢ deliberata dal Consiglio Direttivo. In ogni caso, prima di procedere
‘ssmeme. devono essere contestati per iscritto al socio gli addebiti che allo stesso vengono
. mmmsentendo facolta di replica. Sull'esclusione I'associato ha facolta di fare ricorso contro il
7 =nto alla prima assemblea dei soci che sard convocata. Fino alla data di svolgimento
" sembiea 1l provvedimento si intende sospeso. L'esclusione diventa operante dall’annotazione
e soc 2 seguito della delibera dell'Assemblea che abbia ratificato il provvedimento di

iazione. il

adotiato dal Consiglio Direttivo.
22 parie degli associati deve essere comunicato in forma scritia all'

Der=itivo ne prende atto nella sua prima riunione utile.
» Tesclusione del socio vengono annotati da parte del Consiglio Direttivo sul libro degli



Avrt. 6 - Diritti e doveri dei soci

;oci hanno diritio a:
partecipare a tutte le attivitd promosse dall’Associazione;

godere, se maggiorenne, dell'eletiorato attivo e passivo;

prendere visione di tutti gli atti deliberativi e di tutta la documentazione relativa alla
gestione dell'Associazione ossia dei libri sociali, con possibilita o di ottenerne copia
facendone richiesta scritta anche per via informatica al Consiglio Direttivo il quale potra
fornire le copie richieste entro trenta giorni dalla richiesta o con la possibilita di visionarli
presso la sede dell'associazione alla presenza di almeno un componente del Consiglio
Direttivo facendone richiesta scritta anche per via informatica allo stesso Consiglio
Direttivo il quale rispondera entro 15 giorni dalla richiesta.
soci sono obbligati a:

’ osservare il presente statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni legalmente adottate
dagli organi associativi;

' astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi e le regole
dell’Associazione

> versare la quota associativa di cui al precedente articolo;

H contribuire, nei limiti delle proprie possibilita, al raggiungimento degli scopi statutari
secondo gli indirizzi degli organi direttivi.

Art. 7— Volontari

I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione, attivita
in favore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo ¢ le proprie
capacita.

La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro,
neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

L'attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

21 volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute
e documentate per lattivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente
stabilite dal Consiglio Direttivo: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

L2 qualita di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con 'associazione.

L'associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo

svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi.

Art. 8 - Organi dell’Associazione
Sono Organi dell’Associazione:




o [’Assemblea dei soci;

* Consiglio Direttivo;

s il Presidente;

o il Revisore Unico dei Conti (organo eventuale)

» T'Organo di Controllo (organo eventuale)
‘=lezione degli Organi dell’Associazione non pué essere in aleun modo vincolata o limitata nel
spetto della massima liberta di partecipazione all’elettorato attivo e passivo.
£ cariche associative vengono ricoperte a titolo gratuito. Ai titolari delle cariche posSsSoOno essere

mmborsate le spese sostenute a causa del loro incarico.

Art. 9 - L’Assemblea
- “ssemblea generale degli associati & il massimo organo deliberativo dell’Associazione ed &

wmvocata in sessioni ordinarie e straordinarie. Essa & Forgano sovrano delP’Associazione e
" attuazione delle decisioni da essa assunte provvede il Consiglio Direttivo.

Nelle assemblee hanno diritto al voto gli associati maggiorenni che al momento della convocazione
sono In regola con il versamento della quota. Ogni associato potra farsi rappresentare in Assemblea
2= un alro associato con delega scritta. Ogni associato non pud ricevere pit di 1 (una) delega.

L Assemblea viene convocata dal Presidente del Consiglio Direttivo almeno una volta 'anno per
Uapprovazione del bilancio o rendiconto consuntivo ed ogni qualvolta lo stesso Presidente ¢ almeno
re membri del Consiglio Direttivo o un decimo degli associati ne ravvisino 'opportuniti.

L Assemblea €& presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o, in sua assenza, dal Vice-
Presidente ed in assenza di entrambi da altro membro del Consiglio Direttivo eletto dai presenti.
Lz convocazioni devono essere effettuate mediante avviso scritto in forma cartacea e/o informatica
a recapitarsi almeno quindici giorni prima della data della riunione.

E ammessa la possibilita che le adunanze dell’assemblea si tengano per teleconferenza o
videoconferenza, a condizione che tutti i partecipanti possano essere identificati e sia loro
consentito di seguire in tempo reale lo svolgimento dei lavori e di intervenire nella discussione
suzli argomenti all’'ordine del giorno. I soci potranno esercitare, attraverso la teleconferenza o la
viceo conferenza, tutti i loro diritt, compreso il diritto di voto. Verificandosi tali presupposti,
“assemblea si considera tenuta nel luogo in cui si trovano il presidente e il segretario.

£ consentito anche il voto elettronico o per corrispondenza.

L Assemblea ¢ validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o rappresentata
2meno la metd + uno dei soci. In seconda convocazione, che non pud aver Iuogo nello stesso
ziorno fssato per la prima, Assemblea & validamente costituita qualunque sia il numero dei soci
=f=rvenuti o rappresentati, trascorsi almeno trenta minuti dall’orario di convocazione.

Le celiberazioni dell’Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza di voti.

L Assemblea ordinaria:

. nomina i componenti del Consiglio Direttivo;



approva il bilancio o rendiconto relativamente ad ogni esercizio;

stabilisce I'entita della quota associativa annuale;

elegge eventualmente il Revisore Unico dei Conti e adotta eventuale azione di revoca di tale
Organo;

si esprime sull’esclusione dei soci dall'associazione;

si esprime sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi associati;

delibera su tutto quanto viene ad essa demandato a norma di Statuto o proposto dal

Consiglio Direttivo;
’ fissa le linee di indirizzo dell’attivita annuale;
g destina eventuali avanzi di gestione alle attivita istituzionali.

L Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto, sulla trasformazione, fusione o
scissione e sullo scioglimento dell'Associazione.
Fer modificare lo statuto occorrono in prima convocazione il voto favorevole della meti pit uno
=zl associati, in seconda convocazione occorre la presenza, in proprio o per delega, di almeno
met2 degli associati e il voto favorevole dei tre quarti dei presenti.
Juzlora nella seconda convocazione non venisse raggiunto il quorum costitutivo, € possibile indire
==a ferza convocazione, a distanza di almeno quindici gg. dalla seconda convocazione, nella quale
2 celiberazione in merito a modifiche statutarie sara valida con la presenza di un terzo degli
zssociati e il voto favorevole dei tre quarti dei presenti.
Fer deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto
Sworevole di almeno tre quarti degli associati.
elle deliberazioni del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilitd 1 componenti del
Comsiglio Direttivo non hanno diritto di voto.

Art. 10 —IL Consiglie Direttivo

T Consiglio Direttivo & Forgano di amministrazione dell’associazione; & formato da un numero di
membri non inferiore a 3 (tre) e non superiore a 5 (cingue), eletti dall’Assemblea dei soci. I membri
2=l Consiglio Direttivo rimangono in carica per 3 (tre) anni e sono rieleggibili. Possono fare parte
“= Consiglio Direttivo esclusivamente gli associati.
=l caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti il Consiglio Direttivo decada
Zallincarico, 'Assemblea degli associati provvede alla sostituzione nella seduta immediatamente
Seccessiva.
Nel caso in cui oltre la metd dei membri del Consiglio Direttivo decada, I'Assemblea deve
peovvedere alla nomina di un nuovo Organo.
= Comsiglio Direttivo:

* nomina al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente ed un Segretario;

= cura 'esecuzione delle deliberazioni dell’ Assemblea;

» predispone bilancio o rendiconto;



»  delibera sulle domande di nuove adesioni e sui provvedimenti di esclusione degli associati;
e delibera I'eventuale regolamento interno e le sue variazioni;
¢ provvede alle attivitd di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano spettanti
all’Assemblea dei soci.

il Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice-Presidente ed in
assenza di entrambi dal membro piti anziano di eta.
il Consiglio Direttivo & convocato con comunicazione scritta da spedirsi anche per e-mail, sms,
messaggio online, 10 giorni prima della riunione. In difetto di tale formalita, il Consiglio Direttivo &
comunque validamente costituito se risultano presenti tutti i consiglieri.
Di regola & convocato ogni qualvolta il Presidente o in sua vece il Vice-presidente, lo ritenga
opportuno, o quando almeno i due terzi dei componenti ne facciano richiesta.
Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membri ed il voto
favorevole della maggioranza degli intervenuti.
Nel caso in cui il Consiglio Direttivo sia composto da sole tre componenti, esso & validamente
costituifo e delibera quando sono presenti tutti.
I verbali di ogni adunanza, redatti in forma scritta a cura del Segretario o da chi ha svolto le
funzioni da segretario (nel caso non venga nominato preventivamente) e sottoscritti dallo stesso e

da chi ha presieduto 'adunanza, vengono conservati agli atti.

Art. 11 - Il Presidente
Il Presidente, nominato dal Consiglio Direttivo, ha il compito di presiedere lo stesso nonché
I'Assemblea dei soci, stabilisce 'ordine del giorne delle riunioni del Consiglio Direttivo, le presiede

e coordina I'attivita dell’Associazione con criteri di iniziativa per tutte le questioni non eccedenti
Pordinaria amministrazione.

Al Presidente é atiribuita la rappresentanza legale dell’Associazione di fronte ai terzi ed in gindizio.
In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vice-Presidente, anch'esso
nominato dal Consiglio Direttivo. In caso di accertato definitivo impedimento o di dimissioni,
spetta al Vice Presidente convocare entro trenta giorni il Consiglio Direttivo per T'elezione del
nuovo Presidente.

Il Presidente cura Fesecuzione delle deliberazioni dell’Organo di controllo e, in casi eccezionali di
necessita ed urgenza, ne assume i poteri. In tal caso egli deve contestualmente convocare il

Consiglio Direttivo per la ratifica del suo operato.

Art. 12 - Il Revisore Unico dei Contfi (organo eventuale)

Il Revisore Unico dei conti, se nominato, ha funzioni di controllo amministrativo eletto
dall’Assemblea anche fra i non associati. Il Revisore Unico dei Conti resta in carica per la durata del
Consiglio Direttivo ed é rieleggibile. II Revisore Unico dei Conti controlla Pamministrazione

dell’Associazione, la corrispondenza del bilancio alle scritture contabili e vigila sul rispetto dello



- - -

futo. Pud partecipare alle riuniont del Consighio Direttivo e alle Assemblee, senza Jiritto di voto,

predispone 1a propria relazione annuale in tema di bilancio consuntivo.

Art. 13- Organo di Controllo (organo eventuale)
# nominato nei casi previsti dal D.Lgs 117/2017-

1’Organo di Controllo, se pominato:

e Vigila sull'osservanza della legge, dello statuto € sul rispetto dei principl di corretta
amministrazione;
o Vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo € contabile e sul su0

concreto funzionamento;

o Esercitainoltre il controllo contabile nel caso in cui non sia pominato unt soggetto incaricato
della revisione Jegale del conti o nel caso in cui un suo componente sia un revisore legale

iseritto nell’ apposito regisiro;

o Esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita ci iche, solidaristiche € di
utilith sociale;

o Attestachel bilancio sociale sia stato redatio in conformita alle norme di legge- 11 bilancio
sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.

1 componentl dell'Organo di Controllo possono in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione
e di controllo &, 2 tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni

gociali 0 s determinatl affari.

Art. 14 - Clausola compromissoria

Qualsiasi controversia dovess® sorgere per V'interpretazione € Tesecuzione del presente statuto ra
gli organ, tra i soci, oppure tra gli organi € i soci, deve essere devoluta alla procedura di
conciliazione che yerra avviata da un amichevole congiliatore, il quale operera secondo 1 principi di
indipendenza, imparzialité e neutralitd, senza formalita di procedura ent o sessanta giorni dalla
nomina.

11 conciliatore, qualora BOR individuaio prevenﬁvamente Jall’assemblea, & pominato di comune
accordo tra le parti contendentl & in difetto di accordo eniro trenta giorni, da un organo di
conciliazione-

La determinazione ra junta con Fausilio del conciliatore avra effetto di accordo direttamente
raggiunto ra le parti. In caso di mancato accordo, sulla controversia decide in via definitiva

T'assemblea 2 maggioranza dei componenti.

Art. 15~ Assicurazione dei volontari

1 soci volontari che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malattie, snfortunio, € Per la
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sponsabilita civile verso i terzi ai sensi del D.Lgs. 117/2017-

Art. 16 - Scioglimento

Lo scioglimento dell’Associazione deve essere deliberato dall’Assemblea straordinaria con il voto
favorevole di almeno ire quarti degli associati aventi diritto di voto. In caso di scioglimento
dell’Associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo dell' Utficio Regionale del
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, € salva destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti
del terzo settore, secondo quanto previsto dal D.Lgs 117/2017.

Art. 17 - Rinvio
Per guanto non espressamente riportato in questo statuto si fa riferimento al Codice Civile e ad

altre norme di legge vigentiin materia.

Art. 18 — Norme transitorie
Le disposizioni del presente Statuto che presuppongono Yistituzione e Poperativita del RUNTS,
ovvero P'adozione di suceessivi provvedimenti normativi, si applicheranno e produrranno effetti nel
momento in cui, rispettivamente il medesimo Registro verrd istituito e sara operante ai sensi di
leggeed i medesimi successivi provvedimenti attuativi saranno emanati ed entreranno in vigore.
Le clausole statutarie incompatibili o in contrasto con la disciplina del Codice del Terzo Settore

debbono intendersi cessate nella loro efficacia a decorrere dall’entrata in vigore del RUNTS.

fER ranA i zg[oz(?,oad,

1L PRESIDENTE
=l 7
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